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5202 פברואר 10  

     התשפ"ה שבט  'יב

 לכבוד:

 חשבות שכר שרותי    04/25משתתפי מכרז 

 

 5202/40מכרז פומבי מס'   -תשובות לשאלות הבהרה  הנדון: 

 חשבות שכר שרותי 

 להלן מענה לשאלות הבהרה בנוגע למכרז שבנדון:   .1

 

 מס'

 סידורי

לגביו   הסעיף 
מתייחסת  

 השאלה 

 התייחסות  השאלה  

1. בנקאית   רכישת מסמכי מכרז    בהעברה  לרכוש  ניתן 

בנימינה   מקומית  מועצה  לפקודת 

 גבעת עדה 

 לאומי   10בנק 

 954סניף 

 433600/38חשבון  

להגיע   ניתן  התשלום  ביצוע  לאחר 

שאשלח   או  הקבלה  את  ולקחת 

רק  זה  מקרה  בכל  במייל,  אותה 

חשבונות   מהנהלת  עדכון  לאחר 

שהכסף נמצא בחשבון, לכן  שרואים  

אל   האסמכתא  את  להעביר  יש 

והמכרזים.  הרכש  מנהל  של  המייל 

 לא ניתן לשלם במזומן או אשראי.
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.2 
  3המציע, הינו תאגיד הכולל  תנאי סף 

 2022בשנת   חברות שהתאגדו
לחברה אחת בתחום השכר והון  

אנושי במגזר הציבורי בכלל  
 ובשלטון המקומי בפרט. 

עומדות בתנאי הסף    החברותכלל 
 כל אחת בנפרד בוותק ובניסיון. 

לצורך עמידה בתנאי הסף, מבוקש  
החברות   3להכיר בניסיון של 
 שהתאגדו למציע. 

ניתן יהיה לייחס למציע שיגיש 
הצעה ניסיון ו/או ותק של  

 תאגיד/תאגידים שמהם הוא הוקם. 

 

.3 
אין בדרישות הניסיון או במדדי   

התייחסות לדרישה האיכות,  
בניסיון בייעוץ בתחום ההון  

האנושי למרות שמדובר בחלק 
 בלתי נפרד מהשירותים:

טיפול בהיבטים שוטפים מול 
משאבי אנוש, כגון העלאה בדרגה,  

הטמעת הסכמים, דיווח למשרד 
 .'וכו'הפנים, הכנות לביקורת  

טיפול בהיבטים המנהליים  
הקשורים בקליטת עובדים  
חדשים, כגון מילוי בקשות  

לנחיצות משרה, הוצאת מכרזי  
 'וכו' כ"א, זימון ועדות בחינה 

טיפול בפרויקטים רוחביים  
בתחום משאבי אנוש, כגון תיקי  

 עובדים, חריגות שכר, הפרשות 

 .'וכו'לסוציאליות 

טיפול בתקני כ"א במועצה  
 .בהקשר לשכר ודיווחים

התאמה וסיוע לניהול וליווי מערך  
הנוכחות של עובדי  דיווחי 

 .המועצה לרבות כרטיסי הנוכחות

מובהר כי השירותים שנבחנים 
 שנדרשיםככלל, הם השירותים 

 . 23-24עמודים   במפרט השירותים

 

4 .  
במפרט השירותים ישנה   מפרט 

התייחסות להיבטים בתחום ההון  
האנושי. נבקש להבהיר כי הכוונה  

כאן היא לסיוע של חשב/ת שכר 
 למנהלת משאבי אנוש 

 

הבקשה נדחית. המענה הנדרש אינו  
בהכרח של חשב השכר. ייתכנו  
נושאים שבהם יידרש מענה של 
גורם מקצועי שהוא אינו חשב 

השכר ועל המציע יהיה ליתן את 
המענה באמצעות הגורם המקצועי  

 המתאים.  
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 ההצעה. נן ולצרף אותו חתום למסמכי יש לחתום בתחתית מסמך ההבהרות ד  .2

 
 רפאל דודו               

 מנהל רכש ומכרזים      

 מ.מ בנימינה גבעת עדה 

                

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


